CENTAR ZA ODGOJ I OBRAZOVANJE
«IVAN ŠTARK»  
Osijek, Drinska 12 b
KLASA: 112-02/21-02/7
URBROJ: 2158-26/21-01/11
Osijek, 05. listopada 2021. godine

Na temelju članka 8. Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Centru za odgoj i obrazovanje „Ivan Štark“ Osijek, upućujemo 


POZIV NA PISMENO TESTIRANJE

Pozivamo na pismeno testiranje kandidate/kinje (podnositelje/ice prijava na natječaj koji/e ispunjavaju formalne uvjete) u provedbi postupka  natječaja objavljenog na mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i na mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Centra dana 21. rujna 2021. godine, za prijem djelatnika /ce u Centar za odgoj i obrazovanje „Ivan Štark“ Osijek, na neodređeno, puno radno vrijeme na radno mjesto: Njegovatelj/ica.  

Lista kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja čije su prijave pravodobne i potpune i koji se upućuju na pismeno testiranje su:

1. Klara Alšić i
2. Ivana Slunjski.

Pismeno testiranje održat će se u ponedjeljak -  11. listopada 2021. godine, u 8:00 h u Centru za odgoj i obrazovanje „Ivan Štark“ Osijek, Drinska 12 b, 31 000 Osijek, a trajati će 60 minuta. 

Izvori koji će se koristiti prilikom provjere znanja testiranjem i razgovorom (intervjuom):

1. Skripta; https://www.scribd.com/doc/293156645/Skripta-njegovateljice
2. Zakon o socijalnoj skrbi; https://www.zakon.hr/z/222/Zakon-o-socijalnoj-skrbi
3. Zakon o zaštiti na radu; https://www.zakon.hr/z/167/Zakon-o-za%C5%A1titi-na-radu
https://www.scribd.com/doc/293156645/Skripta-njegovateljice

Za kandidata/kinju koji/a ne pristupi testiranju ili ne dođe u točno naznačeno vrijeme za početak testiranja, smatrat će se da je povukao/la prijavu na natječaj. 

Osobe koje nisu podnijele pravovremenu i urednu prijavu ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz  natječaja ne smatraju se kandidatima/kinjama prijavljenim na natječaj te nemaju pravo pristupa pismenom testiranju. 


Pravila testiranja:
1. Po dolasku na testiranje, od kandidata/kinja će biti zatraženo predočenje odgovarajuće identifikacijske isprave radi utvrđivanja identiteta (osobna iskaznica).
2. Za vrijeme provjere znanja i sposobnosti nije dopušteno:
-  koristiti se bilo kakvom literaturom, odnosno bilješkama, 
- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva, 
- napuštati prostoriju u kojoj se provjera odvija bez odobrenja osobe koja provodi testiranje, 
- razgovarati s ostalim kandidatima/kinjama niti na drugi način remetiti koncentraciju kandidata/kinja. 

Rezultati: 
Smatra se da je kandidat zadovoljio ako ima najmanje 60% bodova.  Kandidati koji budu zadovoljili na testiranju, bit će pozvani na intervju. 





Povjerenstvo za vrednovanje kandidata


____________________________	
mr. sc. Edit Lemal, dipl. defektolog

____________________________
[bookmark: _GoBack]Samra Imamović, njegovateljica

____________________________
Danijela Buinac, mag. iur.






