"a 0dgoj | obrazovanje

Drinska 12°b. 371000 Osijek;, tel. 031 274-811,

KLASA: 602-02/20-02/75
URBROIJ: 2158-26/20-01/1

U Osijeku, 23.03.2020.

Na temelju ¢lanka 77. Statuta, KLASA: 012-03/15-02/1, URBROJ: 2158-26/15-01/1 od 23.
travnja 2015. 1 Odluke o izmjeni i dopuni Statuta KLASA: 012-03/19-02/1, URBROJ: 2158-
26/19-01/4 od 07. ozujka 2019. godine i tocke 1. stavka 1. Odluke, KLASA: 011-02/20-
01/12, URBROIJ: 519-02-1/1-20-1 o organizaciji rada pruzatelja usluga socijalne skrbi za
vrijeme trajanja epidemije bolesti COVID-19 uzrokovane virusom SARS-CoV-2, koju je
Ministarstvo za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku donijelo 19. oZzujka 2020.
godine, ravnateljica Centra za odgoj i obrazovanje ,Ivan Stark“, odnosno pruZatelj usluge
socijalne skrbi, donosi

ODLUKU

o organizaciji rada, rasporedu rada i radnog vremena u
Centru za odgoj i obrazovanje ,,Ivan Stark“, odnosno pruzatelju usluge socijalne skrbi
Poludnevni boravak odraslih osoba s intelektualnim tesko¢ama,
za vrijeme epidemije bolesti COVID-19 uzrokovane SARS-CoV-2

L

v Ovom Odlukom utvrduje se organizacija rada u Centru za odgoj i obrazovanje ,,Ivan
Stark® kao pruzatelja usluga socijalne skrbi Poludnevni boravak, za vrijeme epidemije bolesti
COVID-19 uzrokovane SARS-CoV-2, raspored rada i radnog vremena.

IE

Za vrijeme epidemije bolesti COVID-19 uzrokovane SARS-CoV-2, u Centru za 0dgoj
i obrazovanje ,Ivan Stark™ obavljat ¢e se svi poslovi utvrdeni zakonom, uredbom,
pravilnikom, a koji osiguravaju kontinuirani rad i obavljanje svih neophodnih poslova.

III.
Rad Centra za odgoj i obrazovanje ,,Ivan Stark* organizirat ¢e se u dvije skupine
(skupina A i skupina B), sukladno prijedlogu ravnateljice, koje ¢e neovisno jedna o drugoj

osigurati kontinuirano obavljanje poslova (gdje god je moguce).

Popis osoblja iz skupine' A i skupine B je u prilogu i ¢ini sastavni dio ove Odluke, a po
potrebi ¢e se aZurirati, ovisno o okolnostima i prijedlozima ravnateljice.

IV.

Skupine osoblja izmjenjivat ¢e se svaka dva tjedna, poCevsi od 23. ozujka 2020.
godine, s radnim vremenom od 07.00 do 15.00 sati.



V.

Radnici koji nece obavljati posao na radnom mjestu, obvezni su rad obavljati kod kuée
radnim danom u propisano radno vrijeme (ukoliko je potrebno), a u slu¢aju potrebe biti na
raspolaganju ustanovi.

VI

U slucaju uvodenja mjere ograni¢avanja kretanja, radniku ¢e se izdati potvrda kojom
se omogucava dolazak i odlazak s posla.

VIL

Za provedbu ove Odluke zaduZena je ravnateljica Centra.

VIIL

Ova Odluka podloZna je promjenama sukladno odlukama i uputama StoZera civilne
zastite Republike Hrvatske i Kriznog stoZera Grada Osijeka.

IX.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Ravnateljica

“mr.sc. Edit Lemal, dipl.defektolog
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Prilog Odluci o organizaciji rada, rasporedu rada i radnog vremena u Centru za 0dgoj i
obrazovanje ,, Ivan Stark“, odnosno pruzatelju usluge socijalne skrbi Poludnevni boravak
odraslih osoba s intelektualnim teskocama, za vrijeme epidemije bolesti COVID-19
uzrokovane SARS-CoV-2
PruZanje usluga socijalne skrbi — Poludnevni boravak odraslih korisnika s intelektualnim
teSko¢ama, obavljat ¢e sljedeci radnici:
SKUPINA A:

1. Sladana Murkovi¢, na radnom mjestu edukatora-rehabilitatora

2. Alen Elkazovi¢, na radnom mjestu njegovatelja

SKUPINA B:

1. Lucija Kolarevi¢, na radnom mjestu radnog terapeuta
2. Matea Petrovié, na radnom mjestu medicinske sestre

Ravnateljica

mr.sc. Edi al, dipl.defektolog
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