Centar za odgoj i obrazovanje Ivan Štark
Osijek, Drinska12 b
KLASA: 112-04/25-01/43
URBROJ: 2158-127-25-01-21
Osijek, 24. prosinca 2025. godine

Na temelju članka 8. Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Centru za odgoj i obrazovanje Ivan Štark Osijek, upućujemo 


POZIV NA PISMENO TESTIRANJE

Pozivamo na pismeno testiranje kandidate/kinje (podnositelje/ice prijava na natječaj koji/e ispunjavaju formalne uvjete) u provedbi postupka  natječaja objavljenog na mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i na mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Centra dana 03. prosinca 2025. godine, za prijem djelatnika /ce u Centar za odgoj i obrazovanje Ivan Štark Osijek, na neodređeno, puno radno vrijeme – 1 izvršitelj i određeno, puno radno vrijeme - 1 izvršitelj na radno mjesto: Operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zaštitu.

Lista kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja čije su prijave pravodobne i potpune i koji se upućuju na pismeno testiranje su:

1. Viktor Mesarić
2. Ana Štorat
3. Luka Galić
4. Ivica Haramija
5. Ninoslav Nikolić
6. Matija Arambašić
7. Marina Bašurić
8. Maria Elkazović
9. Matea Grubješić
10. Predrag Šijan
11. Andrea Jelaković
12. Tomislav jukić
13. Ivona Hujber
14. Josip Ujević
15. Ivan Franotović
16. Aleksa Rabrenović
17. Goran Pavlović
18. Toni Rupnik




Pravni izvori za pripremanje kandidata za testiranje:
Izvori koji će se koristiti prilikom provjere znanja testiranjem i razgovorom (intervjuom):
1. Pravilnik o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehničkim i pomoćnim poslovima koji se obavljaju u osnovnoj školi (NN broj 40/14., 71/25)
2. Zakon o zaštiti na radu (NN broj 71/14., 118/14., 154/14., 94/18. i 96/18.)
3. Zakon o sustavu civilne zaštite (NN broj 82/15., 118/18., 31/20., 20/21. i 114/22.)
4. Pravilnik o kućnom redu Centra  https://centar-istark-os.skole.hr/pravilnik-o-kucnom-redu/
5. Protokol o postupanju u slučaju nasilja među djecom https://mzom.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Dokumenti-ZakonskiPodzakonski-Akti/Predskolski/Protokol%20o%20postupanju%20u%20slu%C4%8Daju%20nasilja%20me%C4%91u%20djecom%20i%20mladima%20-%20Ministarstvo%20za%20demografiju,%20obitelj,%20mlade%20i%20socijalnu%20politiku.pdf
6. Protokol o kontroli ulaska i izlaska u školskim ustanovama Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih 
 https://mzom.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Obrazovanje/Protokol/Protokol-za-O-i-SS-ver-2-1-2025.pdf

Pismeno testiranje održat će se u utorak – 30. prosinca 2025. godine, u 10:00 h u Centru za odgoj i obrazovanje Ivan Štark Osijek, Drinska 12 b, 31 000 Osijek, a trajati će 45 minuta. 
Za kandidata/kinju koji/a ne pristupi testiranju ili ne dođe u točno naznačeno vrijeme za početak testiranja, smatrat će se da je povukao/la prijavu na natječaj. 
Osobe koje nisu podnijele pravovremenu i urednu prijavu ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz  natječaja ne smatraju se kandidatima/kinjama prijavljenim na natječaj te nemaju pravo pristupa pismenom testiranju. 

Pravila testiranja:
1. Po dolasku na testiranje, od kandidata/kinja će biti zatraženo predočenje odgovarajuće identifikacijske isprave radi utvrđivanja identiteta (osobna iskaznica).
2. Za vrijeme provjere znanja i sposobnosti nije dopušteno:
-  koristiti se bilo kakvom literaturom, odnosno bilješkama, 
- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva, 
- napuštati prostoriju u kojoj se provjera odvija bez odobrenja osobe koja provodi testiranje, 
- razgovarati s ostalim kandidatima/kinjama niti na drugi način remetiti koncentraciju kandidata/kinja. 

Rezultati: 
Smatra se da je kandidat zadovoljio ako ima najmanje 60% bodova.  Kandidati koji budu zadovoljili na testiranju, bit će pozvani na intervju. Intervju će se održati isti dan u 11.00 sati.


			   Povjerenstvo za vrednovanje kandidata

__________________	________________________    ____________________
Maja Radoš-Bučma                       Danijela Buinac                        Boris Štrak
